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PLAN ROZWOJU
Zespotu Szkdét Nr 6 w Plocku

ROZDZIAL |
Wizja i cel Zespotu Szkot:

Wspomaganie ucznidéw w osigganiu celow poprzez pozytywne motywowanie do
realizacji jasnych i precyzyjnie okreslonych zadan,

Zachecanie i mobilizowanie uczniow do tworczego dziatania,

Wychowanie cztowieka kulturalnego, tolerancyjnego, szlachetnego,
przedsiebiorczego i kreatywnego,

Uksztaltowanie  obywatela nowoczesnego, posiadajgcego  umiejetnos$é
podejmowania decyzji, a takze krytycznej i samodzielnej oceny zjawisk,

Rozwigzywanie problemow spotecznych i osobistych,
Wyposazenie absolwenta szkoty w gruntowng wiedze ogding.

ROZDZIAL I
Cele gtéwne Zespotu Szkoét:

Ksztattowanie potencjatu kadrowego,

Projektowanie pracy dydaktycznej,

Ksztattowanie pozytywnych cech uczniow,

Tworzenie dobrego klimatu w szkole,

Tworzenie warunkdw umozliwiajgcych odnoszenie sukcesow przez ucznidw,
Wykorzystywanie technologii komputerowej i informatycznej,

Promocja szkoty,

Unowoczesnienie bazy dydaktycznej szkoty.

ROZDZIAL 111
Zadania szczegotowe:

Ksztattowanie potencjatu kadrowego:

udziat nauczycieli w wewnagtrzszkolnym doskonaleniu:

przygotowanie planu rozwoju zawodowego,

udziat w szkoleniach rady pedagogicznej,

rozwijanie wspotpracy w ramach zespotow przedmiotowych.

udziat nauczycieli w zewnetrznych formach szkolenia:

poszerzanie wiedzy na studiach podyplomowych,

uczestniczenie w zajeciach i szkoleniach warsztatowych MSCDN,
przygotowanie planu rozwoju zawodowego,

uczestniczenie nauczycieli w szkoleniach przygotowujgcych do matury,

udziat nauczycieli w szkoleniach rozwijajgcych umiejetnosci wychowawcze oraz
aktywne metody pracy z uczniem zdolnym i majgcym trudnosci w nauce,
poznawanie zagadnien dotyczgcych uczniow borykajgcych sie z problemami
dysleksji, dysgrafii, nadpobudliwosci psychoruchowej i zaburzen w zachowaniu.



Plan Rozwoju Zespotu SzRGt N 6 w Pocku

c)

Zdobywanie kolejnych stopni awansu zawodowego, sprawowanie opieki nad
nauczycielami ubiegajgcymi sie o awans.

Standardy

nauczyciele posiadajg petne kwalifikacje i sg dobrze przygotowani do
prowadzenia zaje¢ edukacyjnych w nowoczesnej szkole,

nauczyciele sg otwarci na propozycje ucznidéw, wspierajg ich twdrczg aktywnosc
| wspotpracujg z rodzicami,

nauczyciele umiejetnie planujg i organizujg prace dydaktyczng i wychowawczag
w szkole,

nauczyciele potrafig nawigzaC¢ dobry kontakt z uczniami, majg satysfakcje
z osigganych efektéw w pracy dydaktycznej i wychowawcze;.

Projektowanie pracy dydaktycznej:

kontynuacja innowacji programowych:

klasa dziennikarska - ,Dziennikarstwo i media w Swiecie kultury”

klasa matematyczna -,Innowacja programowa z zakresu nauczania matematyki
wzbogacona o elementy analizy matematycznej”

klasa sportowa z rozszerzonym programem nauki wychowania fizycznego,
biologii i jezyka angielskiego, wspotpracujgca z Akademig Wychowania
Fizycznego w Warszawie.

stosowanie aktywnych metod pracy z uczniem zdolnym i majgcym trudnosci

W nauce,

przeprowadzenie probnego egzaminu maturalnego,

coroczna analiza wynikéw egzaminu maturalnego,

przygotowanie przez zespoty przedmiotowe planéw pracy,

opracowanie ujednoliconych, wewnetrznych testow badajgcych wyniki nauczania,
spojnych ze standardami egzaminacyjnymi,

odpowiednie prowadzenie dokumentaciji dydaktycznej i pedagogicznej,
przygotowanie uczniéw gimnazjum do zdania egzaminu kohcowego,
przeprowadzanie sprawdzianoéw dyrektorskich w ostatnim tygodniu marca.

Standardy

uczniowie sg zaangazowani w proces edukacyjny,

uczniowie znajg kryteria oceniania,

nauczyciele dobrze przygotowujg uczniéw do egzaminu gimnazjalnego,
nauczyciele dobrze przygotowujg uczniéw do matury, uwzgledniajg indywidualne
mozliwosci kazdego ucznia na poziomie podstawowym i rozszerzonym,
absolwent posiada wiedze i umiejetnosci niezbedne w dalszym procesie
ksztatcenia,

miodziez z dysfunkcjami prawidtowo funkcjonuje w srodowisku szkolnym.

Ksztattowanie pozytywnych cech ucznidw:

promowanie pozytywnych postaw ucznia zaréowno w szkole, w domu jak

I w Srodowisku,

ustalanie przez pracownikdéw szkoty i rodzicow procedur i dziatan rozwigzujgcych
indywidualne problemy ucznidw,

promowanie humanitarnych postaw wsrod mtodziezy takich jak: szacunek,
tolerancja, godnos¢, prawdomownosg,
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uczestniczenie uczniow w pracy zespotu wychowawczego w zakresie
rozpatrywania i opiniowania przypadkow naruszania postanowien statutu szkoty
| obowigzujgcego w szkole porzadku,

budowanie wsrod uczniow swiadomosci wspotodpowiedzialnosci za majatek
szkoty,

tworzenie zaufania miedzy wszystkimi pracownikami szkoty, uczniami

| rodzicami, wzajemne motywowanie do wspdlnego dziatania,

poszukiwanie sposobdéw i metod aktywizowania ucznidéw do pracy na rzecz
szkoty,

organizowanie prelekcji, spotkan, wycieczek, uroczystosci jednoczgcych
spotecznos¢ szkolng, ukazujgcych wzorce osobowe godne nasladowania,
ksztattowanie wtasciwego stosunku do symboli narodowych, rozwijanie
tozsamosci narodowej i regionalne;j.

ksztattowanie umiejetnosci nawigzywania kontaktéw miedzyludzkich, postaw
tolerancji wobec réznych Srodowisk,

organizowanie imprez ksztattujgcych postawy otwarcia na swiat bez odrzucania
tradycji kulturowych,

rozwijanie tozsamosci europejskiej przez uczestnictwo w réznych formach
wspotpracy mtodziezy,

rozwijanie swiadomosci obywatelskiej poprzez udziat w wyjazdach do sejmu,
spotkaniach z politykami, przedstawicielami wtadz panstwowych i lokalnych,
prawyborach i wyborach panstwowych.

Standardy

uczniowie majg swiadomosc¢ korzysci ptyngcych z nasladowania dobrych wzoréw,
uczniowie potrafig obiektywnie ocenic siebie i innych,

uczniowie kreujg wlasciwe postawy spoteczne,

uczniowie znajg dziedzictwo narodowe, jego miejsce w Kkulturze europejskiej
I Swiatowe;.

Tworzenie dobrego klimatu w szkole przez:

jasno okreslone cele i zadania szkoty,

przyjazng atmosfere w szkole i klasie,

prawo ucznidéw do wspoétdecydowania o waznych sprawach w szkole,

pomoc uczniom w trudnych sytuacjach rodzinnych i zyciowych,

kompetentny i zyczliwy personel szkoty,

ksztattowanie wsrod ucznidw wiezi emocjonalnych ze szkotg,

osigganie wysokich wynikéw z egzaminu maturalnego.

Standardy

uczen identyfikuje sie ze spotecznoscig szkolng i lokalng,
uczen czuje sie petnowartosciowym cztonkiem spotecznosci szkolnej,
uczen moze liczy¢ na wsparcie i pomoc.

Tworzenie warunkéw umozliwiajgcych odnoszenie sukceséw przez uczniow
dziatania sprzyjajgce integracji uczniow klas pierwszych i ich wejsciu w nowe
Srodowisko,

aktywizacja uczniow poprzez warsztaty dziennikarskie, kota zainteresowan,
propagowanie tworczosci ucznidw w informatorach szkolnych, gazetkach

I mediach lokalnych,

rozwijanie umiejetnosci planowania rozwoju osobistego,
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badanie predyspozycji uczniow do wykonywania okreslonych zawodow,
przygotowanie uczniow do trafnego rozpoznawania swoich predyspozyciji,
uzdolnien i realnych mozliwosci z punktu widzenia rynku pracy,
poznawanie wartosci moralnych i estetycznych, poprzez:

uczestnictwo w kulturze,

seminariach,

konferencjach naukowych,

organizowanie spotkan z zastuzonymi absolwentami liceum.

wdrazanie uczniéw do samorzgdnosci,

przestrzeganie wypracowanego systemu wyréznien.

Standardy

uczen ma mozliwos$c realizacji i prezentacji swoich zdolnosci i zainteresowan,
uczen jest twérczy, krytyczny i otwarty na potrzeby innych,
uczen potrafi zaplanowa¢ swojg przysztosé.

Wykorzystanie technologii komputerowej i informatycznej:

prowadzenie zaje¢ lekcyjnych z wykorzystaniem tablic interaktywnych, rzutnikéw
Internetu,

podnoszenie kwalifikacji i rozwijanie wiedzy merytorycznej przez zespot
nauczycieli,

wigczenie w programy nauczania multimedialnych programéw edukacyjnych,
aktualizacja szkolnej strony www.jagiellonka.plock.pl,

udziat uczniéw w konkursach pozaszkolnych i olimpiadach,

zastosowanie komputera w wewnetrznej pracy szkoty,

prowadzenie warsztatéw internetowych,

wykorzystywanie komputerowego systemu obstugi biblioteki szkolnej,
gromadzenie informacji o losach absolwentéw szkoty i ich karierze zawodowej,
prowadzenie dziennikow elektronicznych.

Standardy

komputer jest narzedziem codziennej pracy ucznia i nauczyciela,
komputer pomaga w zdobywaniu wiedzy,
komputer usprawnia prace szkoty.

Promocja szkoty

dystrybucja folderu szkoty w réznych wersjach jezykowych,
rejestrowanie wydarzen z zycia szkoty w celu wykorzystania materiatu
w promocji szkoty i na stronie www.jagiellonka.plock.pl,
systematyczne prowadzenie tablicy osiggnie¢ ucznidéw liceum,
prezentowanie dorobku szkoty, jej ucznidéw i absolwentéw w lokalnych srodkach
masowego przekazu,

organizowanie:

wystaw i innych imprez prezentujgcych tradycje szkoty,

dnia patrona szkoty,

Zjazdow jubileuszowych,

konkursow przedmiotowych,

zawodow sportowych,

uroczystosci z réznych dziedzin nauki i kultury,

spotkan z mtodziezg gimnazjalng celem prezentacji szkoty,
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lekcji otwartych dla uczniéw ostatnich klas gimnazjum,

drzwi otwartych szkoty,

udziat w targach edukacyjnych.

stworzenie szkolnego Muzeum Pamieci Jagiellornczykow,

nadanie imienia Gimnazjum Nr 14 — Gimnazjum Nr 14 im. Wiadystawa Jagietty
w Ptocku

starania o uzyskanie uprawnien do mozliwosci zdawania w Szkole matury
miedzynarodowej,

wdrazanie rodzicéw do wspotpracy z radg pedagogiczng w celu wspierania
dziatah na rzecz spotecznosci szkolnej,

utworzenie w Szkole Akademii Mtodego Filmowca,

udziat w projekcie edukacyjnym Filmoteka Szkolna - Akcje

organizowanie wymian miedzynarodowych, wspotpraca z placéwkami szkolnymi
we Witoszech, Francji i Niemczech.

Standardy

szkota ma wiasny wizerunek wyrézniajgcy jg w sSrodowisku,

szkota spetnia oczekiwania edukacyjne srodowiska lokalnego,

uczniowie i nauczyciele identyfikujg sie ze szkofa,

uczniowie znajg historie i tradycje szkoty,

nauczyciele realizujg wizje i cele szkoty promujgc pozytywne cechy uczniow
| szkote,

rodzice chetnie uczestniczg w zyciu szkoty,

absolwenci LWJ utrzymujg state zwigzki ze szkotg,

szkota rozwija wspotprace miedzynarodowa.

Unowoczesnianie bazy dydaktycznej szkoty.

zdiagnozowanie potrzeb szkoty w zakresie dalszego unowoczesnienia

bazy dydaktycznej, ustalenie priorytetéw dla poszczegdlnych zespotow
przedmiotowych,

poprawa warunkow pracy i nauki w szkole, poprzez optymalne wykorzystanie
pozyskanych srodkéw na pomoce dydaktyczne i wyposazenie sal,
gromadzenie fachowej literatury, pomocy dydaktycznych, sprzetu i innych
materiatéw niezbednych do nauczania,

doposazenie sal lekcyjnych, biblioteki szkolnej, sSwietlicy w sprzet techniczny,
wspomagajacy przygotowanie do lekcji,

poprawienie warunkow pracy Dyrekcji,RP, pracownikéw i administracii.

Standardy

szkofa stale podejmuje dziatania w celu wzbogacenia i unowoczesnienia bazy
dydaktycznej,

szkota posiada dobre warunki socjalne,

szkota pracuje w dobrych warunkach lokalowych,

szkota posiada dobry sprzet i pomoce niezbedne do realizacji swoich
wielofunkcyjnych zadan,

nauczyciele i uczniowie majg bezposredni dostep do sprzetu technicznego.
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ROZDZIAL IV

Zakonczenie

Realizacja planu rozwoju szkoty jest mozliwa jedynie przy Scistej wspotpracy
oséb zainteresowanych, pragnacych dziata¢ na rzecz Zespotu Szkdt, to znaczy
rodzicow, wychowawcdédw, nauczycieli, dyrekcji — a przede wszystkim — samych
uczniéw.

Pozyskane informacje stanowi¢ bedg podstawe do wysnucia wnioskow do
weryfikacji planu pracy szkoty na kolejne lata oraz planu dtugoterminowego, bowiem
nieustannie zmieniajg sie wyzwania stajgce przed mtodziezg i systemem szkolnym.
Plan rozwoju Zespotu Szkot podlegaé bedzie monitorowaniu przez caty okres realizaciji.

Informacje te poprawig ostatecznie jako$¢ pracy szkoty, a przede wszystkim
zagwarantujg optymalizacje procesu ksztatcenia z uwzglednieniem potrzeb uczniow
iich rodzicow, umozliwig podejmowanie stosownych i efektywnych dziatan
profilaktyczny oraz stworzg warunki do samorealizacji nauczycieli.

Rada Rodzicéw wspodlnie z Radg Pedagogiczng uchwalita Plan Rozwoju Zespotu
Szkoét na posiedzeniu w dniu ... ... 2011 r.



